Bewertungskriterien zur Projektauswahl des LEADER Harz e. V. 2024

Formelle und Qualitatskriterien zur Bewertung der Vorhaben |Wertigkei
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Auspragung
5 Punkte)

DGH Boérnecke

Ferienhof Wickert
Hittenrode

Spielplatz Kurpark
Hasselfelde

Kirchplatz
Benneckenstein

Kegelhalle Stiege

Kirche Elend
Flutlichtanlage

Hasselfelde

Sanitaranlage
Neuvandsburg

Feuerwehrgebéaude
Schmatzfeld Neubau

Fassade Kirche

Hasselfelde

Mehrzweckhalle

Heudeber

Spielplatz lIsetal

Sanierung Waldhofbad

Formelle Kriterien / Mindestanforderungen

(9}

Liegt ein vollstdndig ausgefiilltes und aussagekraftiges Projektdatenblatt vor?

Das Vorhaben erfiillt mindestens 1 Handlungsfeldziel?

Hat das Vorhaben einen regionalen Nutzen?

Ist die nachhaltige Tragféhigkeit des Vorhabens nach der Férderung gesichert?

Sind Finanzierung und Eigenanteil gesichert? I

Liegen alle erforderlichen Genehmigungen, Erklarungen, Beschliisse vor / sind beantragt

Mit dem Vorhaben wurde noch nicht begonnen?
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Nachhaltigkeit:

soziale Nachhaltigkeit - das Vorhaben:

30%

- leistet einen Beitrag zur demografiegerechten Daseinsvorsorge

- verbessert die Lebensqualitat generationslibergreifend, insbes. fir altere Blrger

- verbessert die Lebensqualitat insbes. fir junge Menschen/ junge Familien

- fordert Chancengleichheit (z.B. durch Barrierefreiheit) I

- starkt die regionale Identitat, z.B. durch Erhalt dorftypischer Bausubstanz

- starkt die dorfliche Gemeinschaft / férdert das Ehrenamt

- leistet einen Beitrag zur Verbesserung der Stadt-Umland-Beziehungen

- beriicksichtigt Aspekte des Gender-Mainstreaming
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okologische Nachhaltigkeit- das Vorhaben:

25%

- zielt auf die Entwicklung, den Schutz, die Pflege wertvoller Lebensrdume

- leistet einen Beitrag zur Umweltbildung

- leistet einen aktiven Beitrag zur Begegnung des Klimawandels

- fordert die Entwicklung/den Einsatz regenerativer Energien
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o6konomische Nachhaltigkeit- das Vorhaben:

15%

- schafft Arbeits- und/oder Ausbildungsplatze

- sichert Arbeits- und/oder Ausbildungsplatze (Nachwuchsférderung)

- initiiert Wertschopfung/Services/Angebote in der Region

- kniipft an vorhandene Angebote/Strukturen an/thematische Vernetzung

- MaRBnahmen zur Besetzung offener Stellen

Innovativer Charakter - das Vorhaben:

25%

- fordert die Zusammenarbeit in der Region und gebietsiibergreifend

- ist beispielgebend fiir andere Trager/hat Modellcharakter

- leistet einen Beitrag zur aktiven Biirgerbeteiligung

- fordert sozialen Wandel, neue Organisationsformen, zeitgem.Kommunik.

- unterstitzt mindestens 2 Handlungsfelder und/oder 2 Fonds
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Zusatzkriterien (je max. 1 Punkt):

5%

- das Vorhaben ist Bestandteil regionaler Planungen/ Handlungsstrategien

- das Vorhaben wird von einem WiSo-Partner oder von privat umgesetzt

- der Trager hat sich nachweislich um andere Férderquellen bemiht

- das Vorhaben ist ein Folgeprojekt
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Gesamtpunktzahl:

100%

250

115

255

240

210

150

265

205

225

90

370

Prioritat / Platz:

10

Inklusionsmanager

Mocnchemiihle

Legende:
1 Punkt: geringe Auspragung (Nebeneffekt)
3 Punkte: gute Ansatze erkennbar
5 Punkte: Zielsetzung ist beispielhaft

Stand: 23.01.2024



